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सूचना पोर प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 4 अक्टूबर, 1991 


अधिसूचना 


सा . का . नि . 641( 4 ): - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्स द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दूरदर्शन महानिदेशालय में 
लेखा अधिकारी ( समर " ख " राजपत्रित , मननुसचिवीय ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :---( 1 ) इन नियमों का मंभिप्न नाम दूरदर्शन महानिदेशालय लेखा अधिकारी ( माह " , " राजपत्रित अनुनमपिवीय ) 
भर्ती मियम, 1981 है । 

( 2 ) ये राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस्त होग । 


2 . पद मख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . उक्न पद की मख्या उसका वर्गीकरण और उमका तनमान बह होगा जो इन नियमों में उपावर मनसूची 
के स्तम्म 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, माय - सीमा और अन्य अर्हताए णादि : - उक्त पद पर भर्ती को पद्धनि, प्राम--सीमा मनाए और उससे संबंधित अन्य माने थे 
होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूपी के स्तभं 5 से स्नभं 14 में यिनिविष्ट है । 

4. निहता :-- यह व्यक्तिः --. 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र मही होगा : 
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परतु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुमेय है पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि एसा करना प्रावश्यक या समापीम है वहां वह उसके लिए गो कारण है उन्हें 
लेखनन करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करझे , इन नियमों के किसो उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , मादश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. ग्याति: - इन नियमों की कोई पास, ऐसे पारक्षणों, भायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए पावों के अनुसार मनुसूचित जानियों , पनुमूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रार्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करमा अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- -- 


- - - - - - -- - - 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 
अगवा 
अपयम पद 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए प्राय 
सीमा 


सेवा में जोड़े गए 
वर्षों का फायदा 
केन्द्रीय मिधिल 
सेवा ( पशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के 
मधीन प्रन शेय 
है या नहीं 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- 
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लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लेखा अधिकारी 1 * ( 1991 ) 

* कार्यभार के माधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय 2375 - 75 
सेषा समूह " ब " 3200- ६ . रो . 
राजपलिस , 100- 3500 र . 
प्रमुनुसनिवीय 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


सीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

क्षिक मौर मग्य पहताए 


सीध भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित माय पोर शैक्षिक माईताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 
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मागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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मी की पतिःभर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति /स्थामान्तरण 
पारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनिय क्ति / म्बानान्तरण डाग भर्ती की बया में ये श्रेणीयो 
जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / स्पानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन एसे अधिकारी जो नियमित प्राधार 

पर लेखा अधिकारी का सदण पद धारण किए हुए हैं या जो 
1640 - 2900 रुपये के वतनमान में कनिष्ट लेखा अधिकारी 
या लेखापाल या ममतम्य पद धारण किए हुए हैं भार साथ हो 
जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष मिमिन सेषा का है . ग्रा 
( 2 ) किमी मी संगठिन लेवा विभाग से नियमित लेखानिखा परीक्षा 

मधिकारी या 


- - . - . - 


- 


- - - - - . 
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12 
. . --- -- - -- -- - - - - - - - - - - -- - .. ... - - - . . --. -- - । -... . . 
( 3 )केन्द्रीय सरकार के एसे अधिकारी जो 2000 - 3500 रुपये के 

या समतल्य वेतनमान में नियमित आधार पर पद धारण किए हुए 
हैं और साथ ही जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष नियमित सेवा 
की है और जिन्होंने सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान में 
रोकर तथा लेखा संबंधी कार्योंमें प्रशिक्षण या नम तुल्य प्राप्त किया 
है तथा जिन्हे रोकड़ लेखा और बजट संबंधी कार्यों का अनुभव 


( 4 ) किसी भी संगठित लेखा विभाग से अधीनस्थ लेखा सेवा का 
ऐसा लेखाकार जिसने उस श्रेणी में नियमित आधार पर 5 वर्ष 

सेवा की है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किसी अन्य संगठन/ विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित 
किसी अन्य काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है 
साधारणतया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

- - - - - - , . . , .. . 

- - - . . - - . - -.. 
भर्ती करने में किम परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श किया जाएगा । 
- - - -- - - - - .- . - - - - . - . - .- - - - - . 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 
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लाग नहीं होता 


स्थानान्तरण के प्राधार पर पद भरले समय संघ लोक सेवा प्रायोय मे 
परामर्श करना मावश्यक है । 
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एम . पामोवरम , संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTINO 


New Delhi , the 3rd September , 1991 


NOTIFICATION 


G.S . R . 649( E). - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Accounts Oflver (Group 1 Gazetted Non -Ministerial) 
in DG , Doordarshan , namely: -- 

1. Short title and comme icerment - -( 1) These rules may be called the DG. Doordarshan Accounts Officer ( Group B Gazetted 
Non- Ministerial) Recruitment Rulcs, 1991 . 

(2) They shall come into force on tho dato of their publication in the Official Gazette , 
2. Nuriber of posts , classification and scale of pay The nummer of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit, qu ilitigations etc , -- The method of recruitinent, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shull be as specified in columns 5 to 14 of the aforesaid Schedulc . 

4 . Disqualificatioil -- No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who, having a spouse living, has cntered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the sail post . 


Provided that the Central Government inity , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and that there are other groun , s for so doing, cxempt any person from the operation 
of this rule . 


5 . Power tu tekix - - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expcdicnt so to do , it may , by order . 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category of porsons . 

6 . Savings Nothing in these rules shill affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for tle Sc ! ed :11 Clstes. Schew Trilex , Ex-Servivemcn and other special categories of porsons in accordance with the orders issued 
by the Centri Government from time to tine In this regard . 
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Name of post 


No . of Classification Siale of pay 

posts 


Whether Aye limit for direct 
sclotion recruits 
pos] υι αυή. 
selection 
post. 


Whether Fducational and other 
beneilt of qualification required 
added yarn for direct reuruits 
of service 
admissibic 
under Rule 
30 of the 
Central 
Civil Services 
(Pensjon ) 

Rules , 1972 
- - - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- 


- 
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- 
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- - 


- - 


- - - - -- 

- - - - - - - - - 
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- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Not applicable 


Not applicable 


- - - -- - - --- - - - - - - - -- --- - - - - - - - - - - - - - - 
Accounts Officer 1 * General Rs. 2375- 75 . Not applicable Not applicable 

( 1991) 

Central Service, 3200 - EB - 100 
Group B 3500 , 
Gazetted , 

Non -Ministerial. 
* Subject to variation depondent on workload . 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
tications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the caso 
of promotees 


Method of rectt. Whether In case of rectt. by promotion Ifa Deparimental 
by direct rectt. or by deputation /transfer , grados Committee exists , 
promotion or by depu - from which promotion /depu - what is its compo 
tation /transfer and per- tation transfer to be made sitios 
centage of the vacancies 
to be filled by variouso 
methods. 


Circumstances in 
which the UPSC 

is to be consulted 
in making rectt. 
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12 


13 


14 
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ww - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


-- - - 


Not applicable 


Not 
applicable 


Transfer on deputation 
transfer. 


Consultation with 
the Commission 
nocessary while 
filling the post on 
transfer basis . 


Transfer on deputation / Not applicable 
transfer : 
(i) Officers under the Central 

Government holding ana 
logous posts of Accounts 
Officer on a regular basis 
or posts of Junior AC 
counts Officer /Accountant 
or equivalent in the pay 
scale of Rs. 1640 -2900 with 
5 years regular service in 

the grade; or 
(ii) Regular Accounts /Audit 

Officers from any of the 
organiscd Accounts 

Departments , or 
( iii ) Officers of the Central 

Government holding Posts 
in the pay scale of Rs. 
2000 - 3500 or cquivalent 
on a regular basis with 3 
years regular service in tlie 
grade and who have under 
pone training in Crush and 
accounts work in the 
Institute of Secretarial 
Training and Management 
or equivalent and posses 
sing experience in cash 
accounts and Budget work ; 
OL 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
(lv) Subordinate Accounts 

Service Accountants with 
5 years regular service in 
the grade from any of 
organised Accounts 

Dopartments. 
Period of deputation including 

period of deputation in another 

ex -cadro post held inime 
diately preceding this 
appointment in the same 
or some other Organisation 
or Department of Central 
Government, shall ordinarily 

not exceed 3 ( three) years . 
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